
Policier municipal- H/F
Située à l’Ouest de Paris, Carrières-sur-Seine est une Ville de plus de 15000 habitants qui a fait le choix
d’un positionnement très volontaire dans le domaine de la sécurité et de la prévention, qui passe par le
développement de sa Police Municipale. Constitué de 13 agents de police, de 4 ASVP et doté d’un CSU
équipé pour la vidéoverbalisation, le service de police municipale de Carrières-sur-Seine assure la
prévention et la sécurité des habitants dans tous les quartiers de la ville.

Missions principales et objectifs

Sous l’autorité du responsable du service de Police municipale, en lien étroit avec le Maire et l’élu
chargé de la sécurité, vos missions seront les suivantes :

 

ASSURER UNE PRÉVENTION DE PROXIMITÉ :

Ilotage en centre-ville et dans tous les quartiers,
Surveillance du marché,
Opération Tranquillité Vacances,
Présence aux manifestations.

 

RELEVER LES INFRACTIONS A LA LOI ET AUX ARRÊTÉS :

Faire appliquer les arrêtés relatifs aux pouvoirs de police du Maire et aux dispositions
réglementaires légales,
Réprimer le stationnement gênant,
Réaliser des contrôles routiers,
Procéder aux enlèvements de véhicules.

 

MISSIONS COMPLÉMENTAIRES :

Rédaction des mains courantes et rapports d’activité,
Assurer une collaboration de qualité avec les partenaires locaux, notamment la Police nationale.

 

MOYENS :

Gilet pare-balles, casque de protection et gilet tactique individuels,
Boucliers,
Procès-verbal électronique,
Radios individuelles, téléphones portables.
Caméra piétons.

 

ARMEMENT :

Catégorie D (Bâtons télescopiques),
Catégorie B (Générateurs d'aérosols incapacitants, Pistolets semi-automatiques Glock 17
génération 5)
Flashball superpro2.
Pistolet à Impulsion Électrique X26

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES :



Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + Amicale du personnel et
possibilité adhésion au CNAS.
Prime mobilités durables, participation mutuelle et prévoyance
Fonctionnement en équipe et en alternance sur 2 plages horaire auxquelles s’ajoutent 3 nuits
aléatoires par semaine définies au planning (22h00-2h00) rémunérées.
Rémunération des astreintes à raison de 2 par mois ou possibilité de disposer d’un logement.

Formations et expériences requises

Vous possédez une bonne connaissance de la réglementation en matière de Police Municipale et des
pouvoirs de police du Maire. Vous possédez des qualités rédactionnelles avérées.

Doté d’un sens relationnel affirmé, vous avez le sens des responsabilités, des aptitudes au dialogue, à
l’écoute et au travail d’équipe. Vous êtes capable de faire preuve de sang-froid et d’analyse de situation
en toute circonstance. Vous disposez de capacités de médiation et d’aptitudes à gérer les conflits. Vous
êtes disponible, rigoureux, discret et doté d’une bonne condition physique.

Vos aptitudes physiques et psychiques vous permettent le port d’armes de catégories B et D.

Être titulaire des FPA serait un plus pour ce poste.

Permis B obligatoire ; permis A apprécié.

Contact

Postuler en ligne

ou

Adresser une candidature (lettre de motivation manuscrite et CV) à :
Monsieur le Maire
1, rue Victor Hugo
BP 59
78421 Carrières-sur-Seine Cedex

Ou par courriel à recrutement@carrieres-sur-seine.fr

https://carrieres-sur-seine.fr/node/714
mailto:recrutement@carrieres-sur-seine.fr
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